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Bonn, 29. August 1973: Hochschulreform gescheitert
-Zum neuen Entwurf eines Hochschulrahmengesetzes-

Am 29. August vorigen Jahres billigte das Bundeskabinett den von
Minister Dohnanyi vorgelegten Entwurf eines Hochschulrahmengeset-
zes (HRG), der in der Offentlichkeit je nach politischem Stand-
punkt begriBt, "grundsdtzlich begriiBt" oder abgelehnt wurde. Da
der HRG-Entwurf auch uns als groBtenteils ahgehende Studenten be-
trifft, mochte ich ihn hier einer kritischen Auseinandersetzung

unterziehen.

1. Regelstudienzeiten

Schon lange wurden Stimmen laut, die sich dagegen wandten, daf
Studenten praktisch unbegrenzt lange studieren konnen. Dieser
Meinung  kann man sich anschlieBen.

Aber nicht so, wie es der HRG-Entwurf tut. Hier wird eine
"Regelstudienzeit" festgelegt, in der der Studiengang abges
schlossen werden soll. Nach 3 Jahren soll ein berufsquali-
fizierender AbschluB erreicht sein; nur der "wissenschaftliche
Nachwuchs" darf lédnger studieren. Die Studenten, die die 3~
jahrige Regelstudienzeit liberschreiten (um mehr als ein halbes
Jahr), werden exmatrikuliert.

Von Verteidigern des HRG-Entwurfs wird beteuert, daB die
Regelstudienzeit nicht fiir jetzige Studiengédnge gelte, sondern
erst flr zukinftige, noch zu erstellende. Doch die Reihenfolge
scheint mir falsch gewdhlt zu sein: erst die Regelstudienzeit,
dann der neue Studiengang. Es wdre doch viel sinnvoller, zuerst
zu lUberlegen, welche Studiendauer fiir diesen oder jenen Fach-
bereich als notwendig angesehen werden kann und dann die Regel-
studienzeit festzulegen, anstatt von vornherein eine pauschale
Zeitspanne vorzuschreiben.

Berufsbezogenheit
Aber die Regelstudienzeit soll gut ausgenutzt werden. Kinftig
haben nach dem HRG-Entwurf die Studienginge die Aufgabe, "den
Studenten auf ein berufliches Tatigkeitsfeld" vorzubereiten,
sind die Studieninhakte im Hinblick auf die Veridnderungen in
der Berufswelt zu konzipieren, ist eine berufspraktische Tatig-
keit nach Moglichkeit in den Studiengang einzuordnen.

Na endlich, wird man sagen, endlich eine Verbindung von
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Theorie und Praxis, endlich eine stdrkere Praxisbezo-
genheit des Studiums. Aber in Verbindung mit den Kurzstudien-
géngen kann ich das nicht so optimistisch beurteilen: Das Stu-
dium wird zum Berufstraining, der Zugriff der Wirtschaft auf
die Hochschulausbildung wird effektiver gestaltet, kritisches
Hinterfragen oder gar Infrage-Stellen kapitalistischer Berufs-
anforderungen unmoglich gemacht. Beispiel: Man wird dem Stu-
denten der Betriebswirtschaft beibringen, wie ein Betrieb fir
den Unternehmer am rationellsten zu gestalten ist: durch Ein-
bau von FlieBbéndern, moglichst groBe Aufteilung der Arbeits-
vorgédnge usw. Wird der Student aber auch lernen, daB dadurch
die Arbeiter, die seinen Studienplatz ja schlie8lich bezahlen,
nur um so besser ausgebeutet werden, psychisch und physisch
kaputt gemacht werden?

Die Forderung des DGB, daB ein Studium neben Qualifikationen
fiir die angestrebte Berufspraxis auch "Sachkenntnis, Kritik-
fahigkeit und Verantwortungsbereitschaft in allen gesellschaft-
lichen Bereichen" vermitteln miisse, bleibt wohl eine Forderung.
Vielmehr ist zu befilirchten, daB bald an westdeutschen Hoch-
schulen nur noch "Fachidioten" ausgebildet werden.

Studienreformkommissionen
Der HRG-Entwurf sieht vor, daB auf Bundesebene (!) fiir die
Studienfidcher "Studienreformkommissionen" zu bilden sind, die
reformierte Studiengénge erarbeiten sollen (natiirlich nur so,
daB sie in die Regelstudienzeiten passen). Die Empfehlungen
der Studienreformkommissionen sollen fiir die einzelnen Hoch-
schulen bindend sein, Zu den Mitgliedern dieser Kommissionen
sollen von den Hochschulen benannte Professoren, Assistenzpro-
fessoren, wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiter sowie
Studenten und die Vertreter staatlicher Stellen berufen werden.

Doch wer sich einmal auch nur ein biBichen mit der hochschul-
politischen Szene inder Bundesrepublik befasst hat, ahnt, daB
die Kommissionen nicht arbeitsfdhig sein werden. Denn Vorstel-
lungen etwa von CSU-Kultusbeamten und sozialistischen Profes-
soren unter einen Hut zu bringen, ist schier unmdglich.

Es besteht also die Gefahr, daB die Regelstudienzeit auch fiir
nicht "reformierte” Studiengidnge eingefiihrt werden, die in 3
Jahren nicht mbfolwiert werden konnen.
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4, Mitbestimmung
Nach dem HRG-Entwurf sollen in allen wichtigen Hochschulgre-
mien die Hochschullehrer die absolute Mehrheit haben. Dabei
wird nach oben keine Grenze gezogen (also sind auch 90% der
Sitze mdglich), was sogar iiber das reaktiondre Mitbestimmungs-
Urteil des Bundesverfassungsgerichtes hinausgeht. So werden
dann die Studenten "mit der Gewohnung an hierarchische Organi-
sationsformen und undemokratische Lernprozesse addquat auf die
berufliche Praxis vorbereitet" (Juso-Stellungnahme).

Enttduschend ist, daB eine Experimentierklausel z.B. fir

drittelparitédtische Mitbestimmungsmodelle - wie an der Bremer
Uni - im HRG-Entwurf nicht vorkommt.

Dies nur die wichtigsten Punkte. Abzulehnen ist ferner:

- daB der HR@-Entwurf die Lander nicht mehr zu integrierten
Gesamthochschulen verpflichtet,

- daB der verfassten Studentenschaft (Astas) ein allgemeinpoli-
tisches Mandat abgesprochen wird, d.h. sie darf sich nicht mehr
zu allgemeinen politischen Themen &duBern,

- daB fiir Studiengdnge mit "besonderen Qualifikationsanforderungen"
oder unverhdltnisméBig hoher Bewerberzahl zusdtzliche Eingangs-
prifungen eingerichtet werden sollen. Flir solche Studienginge
wadre dann das Abitur noch wertloser als bisher.

Es kann sogar vermutet werden, daB das Hochschulrahmengesetz noch
unannehmbarer wird. Denn die CDU fordert mit ihrer Mehrheit im
Bundesrat u.a., daB nicht mal mehr eine Prioritdt fiir die inte-
grierte Gesamthochschule bestehen soll und "daB an den Studien-
reformkommissionen Fachleute aus der Berufspraxis" (also Vertre-
ter der Unternehmer) beteiligt werden.

Gesamteinschdtzung:

Im Kapitalismus hat der Staat die Rahmenbedingungen fir die kapi-
talistische Produktion zu liefern, z.B. Qualifizierung von Ar-
beitskrdften, soweit das Kapital nicht selber dazu in der Lage
ist.

In der Bundesrepublik nun hat sich nach dem 2. Weltkrieg das
Ausbildungssystem relativ "naturwichsig" entwickelt, zudém noch
qualitativ und gquantitativ unterschiedlich in den einzelnen



Bundeslandern.

Aber in einer Zeit, wo die'"Bildungskatastrophe" ausgerufen wird,
wo der Bedarf der Wirtschaft an hochqualifizierten Arbeitskrédften
steigt, versucht der Staat, d.h. die Regierung, um keine ernste
Wirtschaftskrise und damit ihre Abwahl zu riskieren, die Hochschul-
ausbildung effektiver zu gestalten (die Lehrlingsausbildung liegt
ja ohnehin in den Hdnden der Unternehmer). Dazu muB zundchst die
Ausbildung wirksamer gesteuert werden:

- die Autonomie der Hochschulen muB teilweise oder vollstédndig
abgeschafft werden,

— Die Verh&dltnisse miissen in allen Ladndern einheitlich gestaltet
werden,

- d.h. die Gesetzgebung und die Ausbildungsinhalte missen zentral
und bundeseinheitlich festgelegt we:-den.

Zudem muB das, was die Studenten lernen, funktional zur Situation

an ihrem spdteren Arbeitsplatz sein: Vor allem miissen Ausbildungs-

gidnge von flir das Kapital gefdhrlichem, gesellschaftskritischem

Ballast "befreit" werden.

Im Rahmen dieser Bestrebungen ist der HRG-Entwurf zu sehen.
Freilich, die Krise des Ausbildungssystems kann auch er nicht be-
seitigen. Denn der kapitalistische ProduktionsprozeB verlduft
anarchisch, ungesteuert; und somit kann auch keine Studienreform-
kommission berufliche Qualifikationsanforderungen vorhersagen.

AuBerdem wird das HRG zu vermehrten Unruhen an den Hochschulen
fihren. Interessant wird zu beobachten sein, wie und ob fort-
schrittliche Sozialdemokraten ihre erfolgreichen Uni-Modelle

(Bremen) verteidigen konnen. i
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